ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Prefeitura Municipal de Pejucara
PROJETO DE LEI N° 2.444/2024

Altera a Lei Municipal N° 453, de 28 de dezembro de
1990, que Estabelece o Plano de Carreira dos
Servidores Publicos do Municipio de Pejucara, Dispbes
sobre seu Quadro de Cargos e Funcgdes, e da outras
providéncias.

FLAVIANA BRANDEMBURG BASSO, Prefeita Municipal De Pejucara, no
uso de suas atribui¢cdes constitucionais e legais, submete para apreciacdo desse Egrégio

Poder Legislativo, o seguinte
PROJETO DE LEI

Art. 1° Esta lei altera a Lei Municipal N° 453, de 28 de dezembro de 1990, que
Estabelece o Plano de Carreira dos Servidores Publicos do Municipio de Pejucara,
Disp0fes sobre seu Quadro de Cargos e Funcdes, e da outras providéncias, modificando
parcialmente o Anexo Unico concernente a categoria funcional Agente de Controle
Interno.

Art. 2° Altera a descricao sintética e a descricdo analitica das atribuicbes
concernente a categoria funcional Agente de Controle Interno, passando o Anexo Unico
da Lei Municipal n® 453, de 28 de dezembro de 1990, a vigorar com redacgéao dada pelo
Anexo desta Lei

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacéo.

GABINETE DA PREFEITA, em 05 de abril de 2024.

FLAVIANA
BRANDEMB
URG BASS
82179247087

FLAVIANA BRANDEMBURG BASSO
Prefeita Municipal
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Prefeitura Municipal de Pejucara
ANEXO
CATEGORIA FUNCIONAL: AGENTE DE CONTROLE INTERNO

[.]

Descricdo Sintética das AtribuicOes: Atividades de grande complexidade, envolvendo
execucao de fungdes relacionadas com o Sistema de Controle Interno.

Descricao Analitica - Exemplo de AtribuicGes: Executar trabalhos de avaliagdo das metas do
Plano Plurianual, bem como dos programas e orcamento do governo municipal; Examinar a
legalidade e avaliar resultados quanto a eficiéncia e eficacia da gestdo orgcamentaria, financeira
e patrimonial nos 6rgdos da Administragcdo Municipal, bem como da aplicacdo de recursos
publicos e subsidios em beneficio de empresas privadas; Exercer controle das operagdes, avais
e garantias, bem como dos direitos e deveres do Municipio; Avaliar a execugdo das metas do
Plano Plurianual e dos programas do governo, visando a comprovar o alcance e adequacao dos
seus objetivos e diretrizes, Avaliar a execucao dos orcamentos do Municipio tendo em vista sua
conformidade com as destinacdes e limites previstos na legislagédo pertinente; Avaliar a gestao
dos administradores municipais para comprovar a legalidade, legitimidade, razoabilidade e
impessoalidade dos atos administrativos pertinentes aos recursos humanos e materiais; Avaliar
0 objeto dos programas do governo e as especificacdes estabelecidas, sua coeréncia com as
condi¢Bes pretendidas e a eficiéncia dos mecanismos de controle interno; Subsidiar, através de
recomendacdes, o exercicio do cargo do Prefeito, dos Secretarios e dirigentes dos 6rgaos da
administracdo indireta, objetivando o aperfeicoamento da gestdo publica; Verificar e controlar,
periodicamente, os limites e condigbes relativas as operagfes de crédito, assim como 0s
procedimentos e normas sobre restos a pagar e sobre despesas com pessoal nos termos da Lei
de Responsabilidade Fiscal e do Regimento Interno do Sistema de Controle Interno do Municipio;
Prestar apoio ao 6rgéo de controle externo no exercicio de suas fun¢des constitucionais e legais;
Auditar os processos de licitagfes dispensa ou de inexigibilidade para as contratacdes de obras,
servigos, fornecimentos e outros; Auditar os servigos do 6rgao de transito, multa dos veiculos do
Municipio, sindicancias administrativas, documentacdo dos veiculos, seus equipamentos,
atuacdo da Junta Administrativa de Recursos de Infragbes - JARI; Auditar o sistema de
previdéncia dos servidores, regime proprio ou regime geral de previdéncia social; Auditar a
investidura nos cargos e funcfes publicas, a realizacdo de concursos publicos, publicacdo de
editais, prazos, bancas examinadoras; Auditar as despesas com pessoal, limites, reajustes,
aumentos, reavaliacdes, concessao de vantagens, previsao na lei de diretrizes orcamentarias,
plano plurianual e orcamento; Analisar contratos emergenciais de prestacdo de servico,
autorizacao legislativa, prazos, Apurar existéncia de servidores em desvio de funcdo, Analisar
procedimentos relativos a processos disciplinares, publicidade, portarias e demais atos; Auditar
lancamento e cobranca de tributos municipais, cadastro, revisbes, reavaliacdes, prescricao;
Examinar e analisar os procedimentos da tesouraria, saldo de caixa, pagamentos, recebimentos,
cheques, empenhos, aplicacdes financeiras, rendimentos, plano de contas, escrituragédo contébil,
balancetes; Exercer outras atividades inerentes ao sistema de controle interno.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Prefeitura Municipal de Pejucara
MENSAGEM N°. 849/2024

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores:

Temos a honra de encaminhar a esta Casa Legislativa o seguinte Projeto de Lei
Complementar:

PROJETO DE LEI n°. 2.444/2024: Altera a Lei Municipal N° 453, de 28 de dezembro de
1990, que Estabelece o Plano de Carreira dos Servidores Publicos do Municipio de

Pejucara, Dispbes sobre seu Quadro de Cargos e Fungdes, e d& outras providéncias.

Esta proposicdo visa unicamente a adequacao na Legislacdo Municipal no
gue concerne a categoria funcional de Agente de Controle Interno.

A alteracdo proposta ocorre nas descri¢cdes sintéticas e analiticas do cargo,
gue sao um resumo que descreve as atribuicbes e um exemplo das suas atribuicdes,
respectivamente.

Importante frisar que trata-se apenas de adequacdo no texto da legislacao,
sem qualquer afetacdo na autonomia do exercicio das atribuicdo do cargo ou da
autonomia da Unidade Central do Controle Interno.

Pelo exposto e considerando a necessidade da propositura esperamos gue a
matéria seja objeto de aprovacéo.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL, em 05 de abril de 2024.

FLAVIANA BRANDEMBURG BASSO
Prefeita Municipal
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